Zatacznik nr 1 do PZW

KARTA ZGtOSZENIA

Data zgloszenia:

INazwa Podmiotu, ktérego dotyczy zgloszenie:

DANE ZGLASZAJACEGO

Imi¢ i Nazwisko:

Stanowisko:

Miejsce pracy/komorka organizacyjna:

Dane kontaktowe:

Data zaistnienia nieprawidlowosci/ naruszenia, data powzigcia wiadomosci:

Wskazanie jakich regulacji wewnetrznych, przepiséw prawa lub standardow zgtoszenie dotyczy:
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OPIS przedmiotu naruszenia/zdarzenia: opis szczegotowo okoliczno$ci oraz sposob w jaki uzyskano
0 nim wiedze, z uwzglednieniem osob istotnych dla jego zaistnienia, wskazania czasu 1 miejsca,
wskazanie potencjalnych $wiadkow (w tym osob z ktéorymi dokonujacy zgloszenia kontaktowal sie

w danej sprawie, inne istotne dla sprawy:

Wskazanie dowodow istotnych dla sprawy:

Charakter nieprawidtowosci: poda¢ obszar naruszenia polegajacego na dziatlaniu Iub zaniechaniu
niezgodnym z prawem lub majgcym na celu obejscie prawa.
e niedopetnienie obowigzkow

e naduzycie uprawnien
e naruszenie przepisow ( wskazac )
e Inne jakie?
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Potencjalni $wiadkowie nieprawidtowosci: Imig i Nazwisko §wiadka, stanowisko, miejsce pracy

/komorka organizacyjna.

Oswiadczenie dokonujacego zgtoszenia:
Os$wiadczam, ze dokonujac niniejszego zgloszenia:
1. Dzialam w dobrej wierze, nie w celu osiagnigcia korzysci,
2. Oswiadczam, ze zawarte w ujawnionej informacji zarzuty sa prawdziwe,
3. Ujawnione informacje sa zgodne ze stanem mojej wiedzy i ujawniam wszystkie znane mi fakty
i okolicznosci dotyczace przedmiotu zgloszenia,
4. Oswiadczam, ze zapoznalam/enm/ si¢ z trescig Procedury Zgloszen Wewnetrznych ( PZW) — oraz
znane mi sg skutki dokonania nieprawdziwego zgloszenia wynikajace z ustawy z dnia 14 czerwca
2024 1. o ochronie sygnalistow (Dz.U z 2024 r. poz. 928) , a szczegolnie, ze:
- osoba dokonujaca zgloszenia nieprawdziwych informacji podlega grzywnie, karze ograniczenia
wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2 (art. 57);
- osoba, ktora dokonata zgloszenia, w ktorym $wiadomie podano nieprawdg lub zatajono prawdg nie
korzysta z ochrony przewidzianej w w/wym ustawie dla Sygnalistow; a nadto, ze:
- zachowanie takie moze by¢ rowniez zakwalifikowane jako cigzkie naruszenie podstawowych
obowiazkoéw pracowniczych i jako takie skutkowac rozwigzaniem umowy o pracg bez zachowania
okresu wypowiedzenia;
- W stosunku do $wiadczacego prace, ustugi lub dostarczajacego towary, na podstawie umowy
cywilnoprawnej dokonania nieprawdziwego zgloszenia skutkowa¢ moze rozwigzaniem umowy

i zakonczeniem wspolpracy.

Data i podpis zgtaszajacego
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POTWIERDZENIE ZGLOSZENIA NARUSZENIA/NIEPRAWIDtOWOSCI

Niniejszym potwierdza sie, przyjecie zgtoszenia nieprawidtowosci/naruszenia prawa, dokonane przez

Pana/Panig

dnia

Data, czytelny podpis osoby upowaznionej

do przyjecia i rejestracji zgtoszenia
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